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(…) OCENA ZACHOWANIA:
Artykuł 17

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

A. wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

B. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

C. dbałość o honor i tradycje szkoły;

D. dbałość o piękno mowy ojczystej;

E. dbałość o bezpieczeństwo  i zdrowie własne oraz innych osób;
F. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

G. okazywanie szacunku innym osobom,

H. w Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr 1 zachowanie się ucznia na zajęciach praktycznych, a  w Technikum Nr 2 – zachowanie się ucznia na praktyce zawodowej.

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 

A. wzorowe;

B. bardzo dobre;

C. dobre;

D. poprawne;

E. nieodpowiednie;

F. naganne

z zastrzeżeniem punktu 2.a.

3. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia 
        rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie 
        orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej 
        poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

A. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

B. promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły z zastrzeżeniem ust. 4 i 5.

5. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub ukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

6. Uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.

Artykuł 18
1. Zachowanie ucznia ocenia się w siedmiu kategoriach opisowych. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbę przyznanych uczniowi punktów w danej kategorii. Suma punktów zamieniana jest na ocenę wg tabeli przeliczeniowej:

26 -  30   wzorowe

23 – 25   bardzo dobre

19 – 22   dobre

15 – 18   poprawne

11 – 14  nieodpowiednie

 0 – 10   naganne 
2. Szczegółowe kryteria oceny zachowania :

WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA:

4 pkt.- Uczeń pilnie i systematycznie pracuje nad poszerzaniem swojej wiedzy i kształtowaniem osobowości, aktywnie i twórczo rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia. Zawsze dotrzymuje ustalonych terminów, wywiązuje się z powierzonych mu prac i zadań. Punktualnie i rzetelnie bierze udział w zajęciach dydaktycznych przewidzianych w planie nauczania. Zawsze zmienia obuwie.

3 pkt.- Uczeń bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych, nie ma lub ma niewielką liczbę nieusprawiedliwionych nieobecności. Zwykle dotrzymuje ustalonych terminów, wykonuje powierzone mu prace i zadania. Stara się w miarę swoich możliwości poszerzać swoja wiedzę. Sporadycznie zdarza mu się zapomnieć zmienić obuwie.

2 pkt. – Uczeń wywiązuje się z podstawowych obowiązków szkolnych, często opuszcza zajęcia szkolne, spóźnia się na lekcje. Niezbyt chętnie i niestarannie wykonuje powierzone mu prace. Na zajęciach dydaktycznych jego postawa jest pasywna, pracuje niesystematycznie. 

1 pkt.- Uczeń nagminne spóźnia się lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia. Satysfakcjonuje go uzyskiwanie przeciętnych wyników w nauce, jest niesumienny i wykazuje się brakiem poczucia obowiązku. 

0 pkt. – Uczeń lekceważy podstawowe obowiązki szkolne. Nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskaniem choćby przeciętnych wyników w nauce. Swoim zachowaniem dezorganizuje lekcje, wywołuje negatywne uwagi nauczycieli. Nagminnie spóźnia się lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia. Uczeń nie zmienia obuwia.

POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SZKOŁY:

4 pkt. – Uczeń wzorowo wywiązuje się z przyjętych dobrowolnie zadań społecznych i funkcji. Z własnej inicjatywy dba o wyposażenie i wystrój pracowni szkolnych. Aktywnie i twórczo uczestniczy w życiu szkoły. Podporządkowuje się zarządzeniom Dyrekcji szkoły, Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego. Stara się o utrzymanie czystości i porządku na terenie szkoły. Wykazuje się poszanowaniem mienia szkolnego. Z własnej inicjatywy pomaga kolegom, wykazuje dużą aktywność w działaniach na rzecz zespołu.

3 pkt. – Uczeń przestrzega wszystkich regulaminów normujących życie w szkole. Dba o porządek w szkole, nie uchyla się od pomocy kolegom, angażuje się w pracę na rzecz zespołu.

2 pkt. – Uczniowi zdarza się łamać niektóre zarządzenia obowiązujące na terenie szkoły.  Nie respektuje zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.

1 pkt. – Uczeń nie wykazuje inicjatywy w zakresie prac społecznych na rzecz klasy, szkoły i środowiska. Biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły.

0 pkt. – Uczeń nie uczestniczy w życiu szkoły, nagminnie łamie regulaminy szkolne. Narusza czystość i porządek w szkole, nie szanuje mienia szkolnego. Unika lub odmawia działań na rzecz zespołu klasowego.

DBAŁOŚĆ O HONOR I TRADYCJE SZKOŁY:

4 pkt. – Uczeń z własnej inicjatywy podejmuje działania w kierunku organizowania imprez klasowych Uczestniczy i współorganizuje apele, akademie szkolne. Godnie reprezentuje szkołę na konkursach, przeglądach, zawodach sportowych na terenie miasta. Uczeń zna historię własnej szkoły, kultywuje i wzbogaca tradycje szkolne.

3 pkt. – Uczeń stara się w miarę własnych możliwości współorganizować imprezy klasowe. Bierze udział w uroczystościach szkolnych, uczestniczy w konkursach odbywających się na terenie szkoły. Zna, szanuje i wzbogaca szkolne tradycje.

2 pkt. – Uczeń w miarę możliwości uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych. Nie interesują go tradycje szkolne, ale w żaden sposób nie naraził honoru szkoły. 

1 pkt.  – Uczeń w minimalnym stopniu uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych, jego postawa jest raczej pasywna.

0 pkt. – Uczeń naraził na szwank honor i dobre imię szkoły swoim zachowaniem i postawą. Nie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych. Nie czuje więzi z klasą i szkołą.

DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ:

4 pkt. – Uczeń prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji, jest taktowny. Stosuje formy grzecznościowe, używa słów proszę, dziękuje, przepraszam.

3 pkt. – Uczeń stara się o zachowanie kultury słowa umie dyskutować, w sposób kulturalny wypowiada swoje myśli i opinie.

2 pkt. – Sporadycznie zdarzyło mu się użyć mało kulturalnego słowa w rozmowie i dyskusji.

1 pkt. – Uczeń często używa wulgaryzmów w rozmowie. Rzadko posługuje się poprawną polszczyzną.

0 pkt. – Uczeń zwykle używa wulgaryzmów. Rzadko posługuje się poprawną polszczyzną, nie potrafi dostosować swoich wypowiedzi do sytuacji.

DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE WŁASNE ORAZ INNYCH OSÓB:

4 pkt. – Uczeń zawsze sam przestrzega zasad bezpieczeństwa i właściwie reaguje na występujące zagrożenia

3 pkt. – Uczeń nie powoduje zagrożenia bezpieczeństwa własnego lub innych osób

2 pkt. – Postępowanie ucznia czasami powoduje zagrożenie jego bezpieczeństwa lub innych osób, ale reaguje na zwracane uwagi.

1 pkt. – Zachowanie ucznia często stwarza zagrożenie, a on sam nie reaguje na zwracane uwagi.

0 pkt. – Zachowanie ucznia stwarza zagrożenie, lecz uczeń nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag. 

GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I POZA NIĄ:

4 pkt. – Uczeń wykazuje się uczciwością, zawsze reaguje na dostrzegane przejawy zła, szanuje godność osobistą własną oraz innych osób. Jest wrażliwy na potrzeby innych ludzi, aktywnie współpracuje ze środowiskiem lokalnym lub bierze udział w akcjach organizowanych przez szkołę na rzecz innych potrzebujących osób. Kulturalnie zachowuje się w czasie lekcji i przerw. Jego postawa i kultura osobista mogą być przykładem dla innych uczniów.

3 pkt. – Uczeń zwykle postępuje uczciwie, reaguje na dostrzeżone przejawy zła, stara się nie uchybiać godności własnej i innych osób, szanuje własną i cudzą pracę, mienie publiczne i prywatne. Stara się stosować zwroty grzecznościowe w kontaktach z ludźmi.

2 pkt. – Uczeń kilka razy nie postąpił zgodnie z zasadami uczciwości w stosunkach międzyludzkich lub nie zareagował na ewidentny przejaw zła, uchybił godności własnej lub innej osoby. Nie okazał dostatecznego szacunku dla pracy własnej lub cudzej. Naraził na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne albo prywatne. Jego postawa i kultura osobista nie budzą większych zastrzeżeń.

1 pkt. – Uczeń często nie przestrzega zasad uczciwości, zwykle nie reaguje na przejawy zła, nie ma skłonności do poszanowania godności własnej i innych. Uczeń mimo częstych uwag odnośnie własnego zachowania,  nie zmienia swojej postawy.

0 pkt. – Uczeń zwykle postępuje sprzecznie z zasadami uczciwości, jest obojętny wobec przejawów zła. Jest niekulturalny wobec osób z najbliższego otoczenia. Zachowuje się arogancko w stosunku do kolegów, nauczycieli i pracowników szkoły. Uczeń mimo ciągłych uwag nie zmienia swojej postawy.

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM:

4 pkt. – Uczeń jest zawsze taktowny, życzliwy, cechuje go wysoka kultura. Szacunek innym osobom okazuje poprzez dbały i czysty wygląd. Swoją postawą podkreśla szacunek do pracy innych osób. Szanuje poglądy i przekonania innych ludzi

3 pkt. – Uczeń jest zwykle taktowny, życzliwy. Sporadycznie wygląd ucznia budził zastrzeżenia.

2 pkt. – Uczeń sporadycznie ( 1 – 2 razy w semestrze) zachował się nietaktownie. Przyjmuje uwagi nauczycieli odnośnie swojej postawy i stara się zmienić swoje zachowanie.

1 pkt. – Uczeń często bywa nietaktowny, w sposób arogancki zachowuje się w stosunku do nauczycieli i kolegów

0 pkt. – Uczeń jest nietaktowny, agresywny, nie stosuje kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.

